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Bevezetés

A paélyavalasztasra vald felkészités a kozépiskola f6 feladatai kozé tartozik. Jelen tanulmany a kozépiskolai
pedagdgus (osztalyfonok) pélyavalasztdssal kapcsolatos munkdjdhoz kivan segitséget nytjtani. Igyekszik a
mindennapi gyakorlatban hasznosithat6 otletekkel szolgélni, azonban — a gyakorlatok céljanak elérése érdeké-
ben — a szemléletet megalapoz6 alapvetést sem hagyhatja el.

Az osztalyfonok feladata a palyavalasztas segitésében igen sokrétli és szertedgazo; teendodi €s lehetdségei
nehezen foglalhatok szokvédnyos tantervi, tanmeneti keretek kozé. Ezért is fontos, hogy szakmai tudéasa, és em-
beri sajatossagai egységes szemléletbe 6tvozddjenek a palyavalasztissal kapcsolatos segitségnyujtasban.

Az aldbbiakban — o6tlet- és példaszeriien — konkrét tevékenységi lehetdségekrdl lesz sz, eldtte azonban
roviden attekintjiik az érintett korosztaly azon sajatossdgait, amelyek a gyakorlati segitségnyujtas teriileteit leg-
inkdbb meghatdrozzak. Az elméleti alapoktdl vald kiindulds ahhoz sziikséges, hogy a gyakorlati példak ne csu-
pan ,receptek”, hanem tovabbgondolhaté mintdk legyenek, amelyek — a pedagdégus személyiségéhez illetve
osztilydnak sajatossdgaihoz alkalmazkodva — valéban el0segitik a palyavalasztas feladatainak megoldésat.

A kozépiskolai évek sajatossagai a palyavalasztas szempontjabol

A 14-18 éves kor kozotti életszakasz igen jelentOs az életpdlya alakuldsanak szempontjabol. Ekkor alapo-
z6dik meg az un. identitds (6nazonossag), amely a személy sajatossdgainak tobbé-kevésbé dllandé mintdzata. A
palyéra talalas sikere az identités és a pdlya sajatossdgainak sokrétli megfeleléseitdl fiigg. Ebben az életkorban e
két tényezének egymassal kolcsonhatdsban kell fejlédnie. A korszak mind intellektuélis, mind érzelmi szem-
pontbdl jelentds valtozasokkal jar.

Koriilbeliil a 12. életévtdl kezdédden a gyermekek kezdenek elszakadni az Un. konkrét szemléletes gon-
dolkoddstol, és ezaltal alkalmassa valnak elvont €s Osszetett fogalmak megértésére ill. haszndlatdra. Ez az intel-
lektudlis gyarapodds a kozépiskola ideje alatt felgyorsul, és az itt elsajatitott tudds — optimédlis esetben — az
érettségi vizsga idejére logikailag Osszetartozo egészként a vildg 6ndllé megismeréséhez ill. a problémamegol-
dds magasabb szintjéhez sziikséges szintézisre teszi képessé a tanuldkat. Az értelmi fejlodés a novekvd gyer-
mek vildgképére is sajatos hatést fejt ki. Az iskolai targyak a mindennapi 1éptékhez képest térben és idOben
kitagitjak (vagy éppen mikroszkopikussa kicsinyitik) a gyermekek perspektivajat, 4j €s onall6 kérdések feltevé-
sére 0sztonozve Oket. A 18. életév felé kozeledve az elvont gondolkodds fejlodése hozza 1étre a fogékonysdgot
a tarsadalom, az igazsadgossag és az é€let ,,nagy kérdései” irdnt. A gondolkoddsban a magasabb rendl logikai
miveletek ,.funkcidgyakorldsa” mellett nagy szerepet kap a fantdzia is.

A konkrét gondolkodéstdl elszakadva a gyermekek képesek lesznek a mésik szemszogébdl nézve tekinte-
ni 6nmagukra. Ez lehetdvé teszi a kordbbindl mélyebb tarsas kapcsolatokat. Kiemelkedd szerephez jut a mdsik
személy (elsdsorban a kortarscsoportok, és — mintaként — a felnottek vilaga).

A magasabbrendii gondolkodési szintre valé eljutds és a mélyebb kapcsolatok igénye el6térbe helyezi a
Ki vagyok én? kérdését. Ezzel hosszu folyamat indul meg, és ebben az életkorban erre a kérdésre adott valasz
keresése viszi elre a személyiségfejlodést. E problémaval val6é sokrétli €s intenziv taldlkozds kovetkeztében
er0sodik az onismereti érzékenység is. Fontossa vdlnak a baratsdgok és az intim kapcsolatok. Az Onismereti
tevékenység tudatositja és elOtérbe helyezi az énképet és az én-idedlt, amely a gondolkodéds szamadra fontossa
teszi a jovot. Roviden, igy érkeziink el a valamivé valds Osszetett motivuméhoz, amely az életesemények soro-
zatédt pdlydvad alakitja.

A személyiség fent jellemzett fejlodési sajatossagai szamos pedagdgiai teriiletet hatiroznak meg, amely
donto lehet a tanuldk pédlyavalasztasdnak segitésében. ElsOként emlithetjiik az onismeretet. Ahhoz, hogy a tanu-
16k redlis jovo- és palyaelképzeléssel rendelkezzenek, elengedhetetlen a valds, sokrétii tapasztalatra épiilé on-



ismeret. Ez egyfelOl az értelmi fejlettség fliggvénye, masfeldl érzelmi jellegli kérdés is: az onmagunkrdl alkotott
képpel valamilyen szinten meg kell baratkoznunk. Ebben az esetben lehet énképiink redlis, és személyiségiink is
csak igy tud fejlodni. Ezért dontd jelentOségli a tdrsas visszajelzés, amely az egyén szempontjabol 1ényeges (tin.
referencia)személyek ill. -csoportok részérdl érkezik. A mentélis egészséget jol jellemzé realitdasérzéknek fon-
tos eldfeltétele az onelfogadds, amely a serdiil6kori identitaskrizisben problematikus. Ezt segitheti a kozosségbe
tartozas, ill. a kozosség altali elfogadottsag érzése. A kozosségbe tartozas motivumabdl ered a kommunikdcio és
az onkifejezés megnovekedett igénye.

Ahhoz, hogy a kozépiskola végére a didkok sajat maguk és a palydk vildgdnak ismeretében megfeleld
dontést hozhassanak, a fenti sziikségletek minél nagyobb kiteljesedésére van sziikség.

A palyavalasztasra valo felkészités altalanos feladatai

Hogyan segitheti ezt a folyamatot az osztdlyfOnok az osztalyfonoki 6rak (palyavalasztasi foglalkozasok)
iskolai keretei kozott?

Az el6z0 fejezetbdl latszik, hogy a palyavalasztasi érettségre valo eljutds nem egy izolalt készség fejlodé-
se, hanem 0sszhangban van a személyiségfejlodés egyéb folyamataival. Ezért a palyara valé felkészitésnek mar
a kozépiskola elso évétdl kell kezdddnie. Az osztalyfonoki ordkon kezdettdl alkalmazott palyaorientacids gya-
korlatok segitenek, hogy a palyavélasztas kérdéskore a didkok perspektivdjaba illeszkedjék, és igy majd felké-
sziiltebben vagnak az ,.életnek”.

Az els6 két év az osztdly csoporttd érésében is jelentds idOszakasz. Ezért az orientdcids gyakorlatok
tobbnyire az on- és emberismeret, a kommunikdcio €s onkifejezés kialakulasit szolgalhatjak. A masodik év
végétdl (gimnaziumokban ez a fakultacié-valasztas idopontja) azonban fontossa valik a pdlydk megismerése is.

Az osztalytonok részérdl a palyavélasztas osztily-szinten torténd segitése akkor optimélis, ha a tandr és
osztdlya kapcsolata illetve az osztdly mint csoport fejlettsége megfeleld szintli. Ahhoz, hogy az egyéni problé-
mak valds helyzetiikben keriiljenek felszinre, elengedhetetlen a bizalom az osztélytarsak és a pedagdgus felé. A
palyavaélasztast (is) segité gyakorlatokhoz, amelyek bizonyos személyes tulajdonsdgok megjelenitését kovete-
lik, szintén lényeges a bizalmi légkor megléte. Ha a pedagdgus elso osztilytdl kezdve alkalmaz olyan foglalko-
zéasokat, amelyek az osztdly csoporttd érését szolgaljak, konnyebb lesz a palyavalasztassal kapcsolatos egyéni
problémdk kozos megbeszélése is.

A pedagdgus (kiillonosen az osztalyfonok) szerepéhez hozzatartozik, hogy azonosuldsi mintaként is szol-
gdl a tanuloi szamara. Ezért is fontos, hogy reakcidiban hitelesnek mutatkozzon. A gyerekek visszajelzéseibol
legtobbszor konnyen kiolvashatd, hogy pontosan mi a helyzet e téren. Az alabb olvashaté palyavélasztasi témak
megbeszéléseiben j6, ha a pedagdgus maga is elmondja a sajat életébdl megoszthatd tapasztalatait (nehézsége-
ket és problémakat egyarant).

Altaldnossagban hasznos, ha az sszefiiggések minél szélesebb korére kiterjedd racionalitdssal kozeliti
meg a palyavalasztassal kapcsolatos kérdéseket, tovabba fontos, hogy a tanulok szamara igen fontos értékelése-
iben a megitélés pozitiv oldalardl kozelitsen. A serdiillok énképére jelentds hatast gyakorol a pedagégus szemé-
lyiikre adott reakcidja. (A latszélag legk6zonyosebb és ellenséges tanuldra is — bar kevéssé latszik — nagy hatas-
sal van a tandr réla alkotott — és verbalisan vagy metakommunikativ eszkozokkel kifejezett — véleménye.) Ep-
pen ezért fontos, hogy a pedagégus a tanulok személyes kérdéseiben egy, a gyerekek dltal is ellendrizheto
kommunikdcios folyamatban hozza meg véleményét. A tekintélyre tdmaszkodé ,.ex katedra” véleménynyilvani-
tas az 6nall6é gondolkodas, a belsé motivéacié valamint a kommunikaciés folyamatok csokkenését, besziikiilését
eredményezheti. A tanuldk esetleges téves elképzeléseit vagy bovitendd ismereteit érdemesebb az ilyen foglal-
kozédsokon kérdések segitségével, dialégus forméjaban korrigdlni. fgy izoldlt ismeretek helyett megoldasi, gon-
dolkoddsi mintat, médszert is kaphatnak.

Formailag a palyavélasztdssal kapcsolatos osztalyfonoki ordk is feltehetdleg frontdlis elrendez6dést mu-
tatnak (teljes osztdly a tandrral szemben, tartani kell a megszodlaldsi rendet stb.). Lényeges eltérés lehet azonban
az, hogy a tanul6i megnyilatkozdsok nem a szokvanyos normativ mindsitést kapjak véalaszként, hanem — mind a
pedagdgus, mind a tarsak részérdl — személyesebb jellegli reakcidkat valtanak ki. Ezek altaldban jutalomértékii-
nek szamitanak, és tovabb erdsiti a foglalkozdsokon val6 aktiv részvétel belsé motivacidjat.

A gyakorlatok nagy teret engednek a spontdn tanuloi megnyilatkozdsoknak, egyéni vallalasoknak, és ott-
honi késziiletet is igényelnek. Ezért fontos a motivdcio pedagdgus altal torténd kezelése. ElsOsorban arra kell
torekedni, hogy a foglalkozdsokkal kapcsolatos motivacié abbdl fakadjon, hogy az azokon val6 részvétel lehe-
tdsége onmagaban jutalomértékii, azaz, a tanuldk lehetdleg belsé motivdcioval rendelkezzenek. Ennek szintje
lemérhetd abbdl, hogy a tanulok hoznak-e maguk is 4j otleteket, vannak-e 6ndll6 kezdeményezéseik.



Kiilonosen a tovédbbtanuldsi (munkavélasztdsi) idészakhoz kozeledve 1ényeges a palyavalasztassal kap-
csolatos specifikus informaciok Osszegytijtése. A palyavalasztasi tandcsaddsra jelentkezett fiatalokkal végzett
beszélgetések sordn gyakran tapasztalhatd, hogy az egyébként j6 tanulmanyi eredményeket €s életkori sajitos-
sagoknak megfeleld személyiség-fejlettségi szintet mutaté tanulok szamos, egyébként lényeges ismeret- €s atti-
tidhidnnyal rendelkeznek. Az alabbiakban megemlitjiik a legfontosabbakat és leggyakoribbakat, mert gy ti-
nik, hogy az iskola ezekben is hasznos segitséget nyujthatna.

A tanuldk nagy része nem ismeri kozeli felmendi foglalkozdasat, iskolai végzettségét. Sok 1ényeges csaladi
adat (pl. nagysziilok sziiletési, nevelkedési helye) homaélyos.

Gyakori tapasztalat az adminisztrativ jellegli adatok kezelésében valo jdratlansdg, iigyetlenség. (Iddpont-
ok naptéarba val6 rogzitése, idohatarok athagasa, ,.feledékenység”.) Ez sok kellemetlenséggel jarhat pl. a felso-
oktatasi intézményekbe valo jelentkezések alkalméval.

A kozigazgatési és intézményi szervezodési szintek olykor minimélis ismeretének hidnya is gyakori prob-
lémaforrdsnak tiinik. (Ez vezet pl. a nem megfeleld helyen val6 érdeklédéshez stb.)

Viszonylag egyszert kérdoivek kitoltésekor sokszor taldlkozunk félreértésekkel, a kérdések pontatlan ér-
telmezésével és figyelmetlen valaszadéssal.

A preferdlt pdlydk hidnyos, egyoldald, vazlatos ismerete, fantazidk tilzott szerepe.

Mivel a j6 tanulmanyi eredménnyel és képességekkel rendelkezd gyermekek is gyakran esnek a fenti hi-
bakba, ugy tlinik, nem elsOsorban (rész)képességbeli hidnyossdgokrol, hanem inkabb egyfajta gyakorlatlansdg-
rol van sz6, amely az iskola segitsége éltal csokkenthetd lenne.

A kovetkezd fejezet elsGsorban Otleteket tartalmaz a palyavéilasztds segitésére. Akar négyéves ,,tanmenet”
is készithetd beldliik az osztalyfonoki 6rak egy részére kiterjedéen. Véleményiink szerint a feladatok sorrendi-
sége valamelyest fiigg a helyi koriilményektdl, igy a gyerekek érdeklddési szintjétdl, az osztaly szerkezetétdl, a
pedagdgus személyiségétdl stb. A ,,gyakorlatok™ — hasonldan a ,,személyiségfejlesztd jatékokhoz” — elsdsorban
akkor érik el a céljukat, ha hasznal6juk kezében €16 eszk6zz¢ valnak. Személyes dtgondolds €s esetleges adap-
taci6 nélkiil inkabb keltenek taszitd hatdst, minthogy segitenének a didkok fejlédésében.

Szintén a szemlélethez tartozé fontos momentum, hogy az iskolds gyermekek (a kozépiskolasok is) az el-
sajatitott tananyagot még sajatsagos, kissé ,,tantargy izi” formdban birtokoljdk. Ennek oka egyrészt a gondol-
kodas integrdld, funkcidjdnak gyermeki szintje, masrészt — nem elhanyagolhatéan — egyfajta érzelmi jellegii
terheltség, amely az iskolai (esetlegesen tilzott) elvarasokkal, kudarcokkal, szorongdsokkal kapcsolatos. Ah-
hoz, hogy a megtanult ismeretbdl sajit, a mindennapi életben felhasznélhat6 €s boviild rudds keletkezzen, spon-
tan kérdezés, kutatds, kivancsisag sziikséges, amelynek a szorongés ellene dolgozik. Ezért lehetnek igen fejlesz-
t0 hatdsiak azok a foglalkozasok, amelyek az iskolai kereteket dtlépve teret adnak a spontdn aktivitdsnak, és
nem érdemjeggyel torténd értékelést vonnak maguk utan.

A legtobb itt kovetkezd feladat (téma) a fenti fejlesztési szempontok koziil nemcsak egyet tartalmaz. Az
otletek utdn magyardzatok csupdn a legfontosabbakra vonatkoznak. A gyakorlatok a redlis On- és pélyaismeret
(pl. énkép, idedlok csaladi hagyomanyok tudatositdsa stb.) kialakit4sat, bizonyos alapvetd készségek (jelentke-
z&si lapok kitoltése, onéletrajz- €s interjukészités, bemutatkozdsok stb.) begyakorlasat célozzak meg. Szerepel-
nek kozottiik eldadasi témdék is, amelynek kidolgozasa, eldaddsa és megbeszélése a palyavalasztasra késziilés
fontos 1épése lehet. Az ilyen témdk tartalmét a tandr, vagy — segitségével — tanuld(k) dllithatja (éllithatjak) 6sz-
sze.

Az otletek kiilonb6zd kidolgozottsdgi szinten szerepelnek. Ennek egyrészt terjedelmi okai vannak, més-
részt — a sikeres alkalmazas érdekében — sziikségelik a gyakorlatvezetd sajat tevékenységét az aktualizaldsban.

Minthogy a gyakorlatok rendszerint tobb szempontbdl is hatdst gyakorolnak a pdlyavalasztasi érettsége
fejlodésére — és a szempontok kozott alig emelhetd ki ,,f6hatds” —, ezért tematikus csoportositasnak nincs értel-
me. Mégis, elkiilonitettiik az elsOsorban az onismeretre és a kommunikdcios készségre, a pdlyaismeretre vala-
mint a gondolkodas perspektivajat kitagitd, jovore iranyuld feladatokat. Ez a felosztds nem valamilyen elmélet
szerint alakult (és — mint emlitettiik — az egyes feladatok akar valamennyi csoportba tartozhatnak), hanem elso-
sorban a konnyebb eligazodast szolgaljak. A sorrend sem ajanl tanmeneti 1épéseket, a gyakorlatok egy része (pl.
a bemutatkozds, onéletrajz-készités) eldvehetd magasabb szinten, a késdbbi évek soran.

Gyakorlati lehetoségek, otletek a palyavalasztas elosegitésére

(A e jel utdn kovetkeznek a gyakorlatok, a o pedig a hozza fliz6tt magyardzatokat vezeti be.)



e Pilyavilasztdsi napl6” vezetése. Olyan (sajét) fiizet(sorozat), amely a palyavélasztdssal kapcsolatos
tapasztalatokat, ismereteket tartalmazza. Szerepelhetnek benne a kozosen megbeszéltek, ill. rogzithet egyéni
jegyzeteket is.

o A gondolatok irdsos rogzitése fontos a kifejezOkészség fejlodése szempontjabdl, ill. — ,,régi oldalakra
visszalapozva” — csokkentheti az emlékezet €s az aktudlis érzelmi éllapotok torzité hatdsait. A naplé 4ltal meg-
valésul az ,,egy téma egy helyen” elv is, amely a rend képzetét ill. a gondolkoddsban torténd rendtartds igényét
is erdsiti.

I. Elsésorban az onismeretet és a kommunikacios készséget fejleszté feladatok

e .En és a csalidom”. A csaldd minél tiizetesebb megismerése, valamint — meghatdrozott szinten — egymas
eldtt valé bemutatésa.

e Csalddfa készitése — lehetOleg legalabb a dédsziilok szintjéig. (Név, sziiletési id0 — esetleg hely.) A csa-
ladfa lerajzoldasa — szabdlyosan — nagy méretben, csomagoldpapirra, gy hogy a tablara feltéve szemléltethetd is
legyen. (A sajat név feltiintetése kiilon szinnel.)

e Foglalkozasi csalddfa” készitése: a nevek helyén a foglalkozas (és elvégzett iskola) szerepel.

e Eldzetesen egyeztetett szempontok szerint a csalad tobbiek elott torténd bemutatdsa (Ki hol sziiletett,
mivel foglalkozott, egyéni érdekességek, szokdsok stb.) Lehetdleg mindenkire keriiljon sor — ez tobb alkalmat
is igénybe vehet.

e Ko6z0s beszélgetés a foglalkozasi csaladfakrol: Van-e kozos elem a megfeleld (apai/anyai) dgakon, és
mi az? Milyen koz0s tulajdonsdgok lehetnek ezek mogott? Megvan-e bennem is? Taldlhat6-e kozos elem a
felmendim palyavélasztasa és az én elképzelésemben? Ha igen, mi az? Ha nem, miben fogok én djitani? Milyen
»feladatokkal” (esetleg nehézségekkel) jar ez? Ha ,,hagyomanydrz6” vagyok, miben, és mibdl fakad ez?

O A csalddfa elkészitéséhez otthoni érdeklddés, ,.kutatds” sziikséges. Spontdn beszélgetések alakulhatnak
a csaladtagokkal, rejtett értékek, érdekességek deriilhetnek ki. Az osztdly eldtti ,,bemutatds™ a sajat magam val-
lal4sardl ad élményt. A csalddfak vizsgdlata az idobeli meghatarozottsag tudatat erdsiti. Felhivja a figyelmet a
mélyebb vonulatokra, 6sszefiiggésekre. A jovO-tudat, realitdsérzék, onismeret, onértékelés €s a vagyak, elkép-
zelések realitdsa erdsodik ezéltal. A hagyomdnyhoz val6 viszony pszicholdgiai és szocioldgiai aspektusokkal
rendelkezik. Ezek tudatositdsa szintén Iényeges.

e Onéletrajz-készités (otthon, vagy — meghatdrozott idé alatt — az iskoldban)

e Tobb formaban: kézzel ill. irégépen (szamitdgép segitségével). Miben kiilonbozik a kézzel {rott a gépelt
formatol? Fontos a tartalmi, sorrendi, formai dolgok tudatositasa.

e Onéletrajzok kiilonféle munkahelyekre valé képzeletbeli jelentkezés céljabol. Részletes életrajz —
szakmai Onéletrajz.

e Probélja meg a munkaadd szemével olvasni. Milyen benyomasok, vélemények, kérdések meriilhetnek
fel? Egy esetleges interju (felvételi beszélgetés) kapcsan mire érdemes felkésziilni?

o Az oOnéletrajz-készités €letrajzi elemek (adatok és események) sorba rendezését, kiilonféle szempontok
tudatositasat és mérlegelését kivanja. Gondolkodni kell az olvas6 fejével” — az énmegjelenités, a kommunika-
ci6 készsége is fejlodik.

e Csalddtaggal (pl. nagysziilo) készitett beszélgetésbdl irt dolgozat vagy eldadas. A szempontokat, kérdé-
seket kozosen lehet elére kidolgozni. (pl. hogyan taldlt a palydjara, mi alapozta meg a palyavalasztasat stb.) Az
elemzést kovetd kérdésfeltevés az lehet: taldlsz-e olyan jellemvondsokat, tulajdonsigokat, amely benned és
ebben a csalddtagban egyarant megtaldlhat6?

o Essz¢” bizonyos tulajdonsagokrdl (pl. a figyelemrdl, a kitartasrol, a félelemrdl stb.)

o Ez az els6sorban nagyobbaknak — 16 éves kor folott — ajanlhaté fogalmazds el0segitheti a nem egészen
tudatos szinten levo tartalmak (érzések, vagyak, félelmek stb.) verbalizalasat.

Ajénlatos ezt a feladatot egyénileg valasztott t¢émabdl, otthon iratni.

e Helyzetgyakorlat: felvételi beszélgetés lefolytatdsa egy munkavéllaldsra jelentkezd €s a munkahely
igazgatdja kozott.



Variaciok: a résztvevok szerepet cserélhetnek, és ezutdn szamolnak be tapasztalataikrél. Milyen érzés volt
kérdezni / valaszolni? — Az interju mint kommunikaciés helyzet fobb tarsas 1élektani szempontjainak megbe-
sz€lése, tudatositisa. (Az én-megjelenités eszkozei: stilus, bemutatkozés, testhelyzet, fizikai tdvolsag stb.)

e Helyzetgyakorlatok, szerepjatékok

e  Pailyavélasztasi tandcsadds” Paros beszélgetések, a ,,tandcsadd” és a ,tanacskérd” tanuld kozott. A be-
sz€lgetés tanulsdgainak megbeszélése utdn szerepcserével. A beszélgetés az osztaly kozonsége eldtt is lefoly-
tathato.

o A gyakorlat sikeressége fiigg attol, hogy a tanuloknak milyen mértékben sikeriil beleélniiik magukat az
adott szerepekbe. A tandcskéré szerepében valé megmutatkozds elsdsorban a palyakeresés feladataval vald
azonosuldsban segit; a tandcsadé szerep itt elsdsorban a palyavalasztasi szempontok tudatositasit és szemlélet-
be épiilését mpozdithatja eld. Ezen kiviil, a didkok tapasztalatot kapnak arrdl is, milyen érzés egy szerep konto-
sében sajat (énkozeli) tartalmakat masok eldtt kinyilvanitani.

e Alapvetd kommunikdcios helyzetek eljatszasa

A fontos mechanizmusok Osszegytijtése (pl. koszonés bemutatkozas), tudatositdsa (mi okozhat nehézsé-
get, mire kell figyelni)

— informdciokérés telefonon

Interjukészités képzeletben és valosdgban

o Kozismert, a kamasz gyerekek ,,gatlasossaga”, ,.esetlen” viselkedése. Ennek oka egyrészt a serdiilokor
fejlodéslélektani sajatossdgaiban keresendd, masrészt — és itt nyilik alkalom a fejlesztésre — gyakorlatlansaggal
magyardzhatd. Az egyes kommunikacios helyzetek atélésének megfogalmazasa (pl. mi a nehéz a koszonésben
— tegezés, magdzas stb.) segiti, hogy tudatosan felkésziilve, és a helyzetgyakorlatokban kiprébélva, a gyerekek
viselkedésrepertodrja kontrolldltan és elfogadott formaban boviilhessen. Ez csokkenti a kommunikaciés helyze-
tekhez fliz0d6 szorongds szintjét, amely az onbizalom novekedését és a figyelem valamint a megértés haté-
konysagat eredményezheti. A gyakorlatok éltal béviilnek a 1ényeges szocidlis alapkészségek is, mint pl. ember-
ismeret, Onfeltirds, empatia.

I1. Els6soban a palyak ismeretét elosegito feladatok

e Koz0s beszélgetés: tevékenységek, szakmak csoportositdsa ill. tobb szempontu felosztasa. Nagy foglal-
kozési korok elkiilonitése. (Szempontok kozos keresése — pl. emberekkel — targyakkal foglalkozik, egyediil —
tarsakkal egyiitt végzett munka stb.) A foglalkozasok palettdjanak 6sszeallitasa.

o A foglalkozédsok vilagat sorra véve elkiilonithetdk olyan jellemzdk (akar ellentétparként, mint pl. szel-
lemi — fizikai, emberekkel — targyakkal végzett munka), amelyek szerint csoportosithatok az egyes szakmak
vagy tevékenységek. Az altalanossagoktdl indulva szamos szakma(csoport) fontos konkrét tulajdonsdgainak
Osszegyljtése lehetséges.

e Meghatdrozott szakmaban dolgoz6 személy egy munkanapja -hete.

e Milyen tulajdonsdgokat kivannak az egyes tevékenységek? (Fontos figyelmet forditani a szakmékon
beliili alcsoportok kozotti kiilonbségekre — pl. baleseti sebész és belgydgyasz, nyelvtanar és matematikatanar)

o A pélyék / szakmdk sok szempontud vizsgélata lebontja a foglalkozdsokkal kapcsolatos gyakori sztereo-
tipiakat, ezaltal a gyerekek szamadra szubjektiven elérhetd szakmdk vildga is kitagul. A feladat egyik célja csok-
kenteni az olyan gondolatok szamét, mint pl. ,,Akkor lehetek orvos, ha j6 vagyok biol6giabdl.”

e Erdeklédés és foglalkozds kapcsolata. Az érdeklédés és egyéb belsé motivumok (pl. alkotds, masok se-
gitésére valo hajlam) tobb szinten (teljes foglalkozas, a foglalkozas egy részében torténd, hobbyként) valé meg-
val6sitdsa. Erdeklddés és hivatds (pl. torténelem irdnti érdeklddés és torténelemtandrsag) kapcsolata.

e Egészségiigyi feltételek ismerete. Tandri el0adds, vagy a tanulok megadott (esetleg onalléan kutatott)
irodalom 4ltal val6 referdldasa. Az egyes szakmdk egészségiigyi feltételeinek megbeszélése. Baleseti tényezok,



és rizikofaktorok. Tartds szakmai tevékenység kovetkezményei (rovidlatas, gerincferdiilés, csontritkulds stb.)
Megel6zési lehetdségek. Munka €s pihenés.

e Pilyavalasztasi szotar készitése

Az akdr a kozépiskolai évek sordn végig megvaldsithaté gyakorlat 1ényege a pdlyavalasztdssal kapcsola-
tos fogalmak (kezdve a szakmdkt6l az iskolavdlasztds adminisztrativ feladataival kapcsolatos kifejezéseiig)
lényegre toro, rovid és pontos meghatarozdsainak 6sszegyljtése. Miutan eldzetesen mindenki elmondta az 4lta-
la alkotott definicidjat, célszerli a kozosen megszerkesztett végeredményt kiilon fiizetbe irni (,,Palyavalasztasi
naplé” — 1d. feljebb).

o A feladat az osszetett fogalmakat prébalja tudatos tartalommal megtolteni. Kovetkezetes gyakorldsa al-
tal segiti a gyerekek eligazodasat a témdban, valamint fegyelmezettebb gondolkodést és magatartast eredmé-
nyezhet.

e Szakmadk torténete

Elsésorban 6néll6an véllalt eldadds tartdsa némi kutatomunka utdn. Egy szakma (kultir- és gazda-
sag)torténeti vonulatait kovetve — a sok érdekesség és miiveltséganyag mellett — egy-egy palyanak a tarsadalom
életében betoltott szerepével kapcsolatos vonatkozasai lathatok. (Pl.: az orvoslés torténete — kiilonb6zd kultu-
rakban — szakmék k6z0s gyokere )

o Itt is latszik, hogy bizonyos tulajdonsagok — mds-mas formdban €s szinten — tobb szakmanak is alapja
lehet. A feladat a pélya ,rugalmas” értelmezését segiti, gondolati szinten megalapozza, hogy tobb palyan is
sikeres lehet a tanuld, ill. a késdbbi palydja sordn esetlegesen sziikséges vdltdsok lehetségesek a palyavdlasztis
mélyén meghizodé célok lehetetlenné valdsa nélkiil is.

e Az elobbiek szintéziseként: ,,palyatiikrok™ készitése. Egy-egy foglalkozds 1ényegre tord jellemzése
meghatarozott szempontok szerint.
A f6bb szempontok:
Milyen (tarsadalmi) igény(ek) kielégitésére alakult?
Mi a konkrét feladata (feladatkore)?
Szervezetileg hova tartozik (minisztérium, feliigyeleti szervek)?
Milyen teriileteken (és szinteken) alkalmazzak?
Munkahelyek (fizikai €s tarsas tulajdonsdgok)
A szakma megszerzésének és a sikeres gyakorlasanak feltételei
—egészségligyi
— iskoldzottsag
— fontos tulajdonsdgok, készségek
Eldnyos, vonz6 tulajdonsagai
Nehézségek és veszélyek
A munka 4ltal befolyésolt életvezetési sajatossagok (munkaidd, szabadsédg, lehetséges ido- és energia be-
osztas, fizetés)
o Fontos, hogy a meghatdrozasi szempontok ,,stabilizdlédjanak™ a tovabbi, éndlléan atgondolt esetekben
is.

e, Uzemlitogatds” —csoportosan és/vagy egyénileg

Egyéni érdeklddésre alapozva érdemes a tanuldkat megbizni azzal a feladattal, hogy keressenek fel olyan
munkahelyeket és/vagy személyeket, amelyek/akik az adott foglalkozast végzik. A kérdéseiket gondoljak at
eldre, a tapasztalataikat pedig irjak le, vagy készitsenek kisel6adast beldle.

I11. Elsésorban a jové ill. az életpalya szemléletét elosegito feladatok

e Hires emberek életpdlydinak elemzése. Az életrajzok vdzlatos megjelenitése utdn érdemes a ,,sorok ko-
zOtt olvasni”: mi torténhetett az olyan idészakokban, amelyekrdl nem ir az életrajz? Hogyan fiiggenek Ossze
egymadssal az egyes események? Mi és mennyi a ,,véletlen” szerepe? Mivel hozhatok Gsszefiiggésbe az egyes
életesemények (csaldd, kornyezet, korszellem stb.) Kiolvashatok-e az életrajzbdl az illetd vagyai, idedljai, ezek
hogyan hatottak az életére, mit tudott megvaldsitani, hol vallott kudarcot stb.



Fontos a tanulsdgok képzeletbeli alkalmazdsa a sajat €letiinkre (pl. minket befolydsol-e a korszellem, €s
miben, hogyan).

o A fiatalok gondolkodasédban a ,,sajat jov0” fogalma rendszerint er0sen Osszekapcsolddik olyan érzelmi
tartalmakkal (pl félelem, irredlis vagyak), amelyekkel gyakran nincsenek tisztdban, vagy nem tudnak mit kez-
deni. Ezek a tartalmak csokkentik a raciondlis gondolkodas hatékonysagat, vagy lesziikitik a gondolkodds hat6-
korét a jovo teriiletén. Ezért Iényeges, hogy mésok életében vegyenek észre addig nem figyelt, de 1ényeges me-
chanizmusokat és életrajzi elemeket (pl. egy ,,zseni” életében is lehetnek hosszi, terméketlen évek vagy nagy
tévedések). Ezek tudatositdsa ,tisztithatja” a gondolkoddst azokt6l a mechanizmusoktdl, amelyeket a koznapi
életben esetleg sem a tanuld sem kozvetlen kdrnyezete nem észlel.

o Meghivott eldadok — egy-egy szakma képviseldje (személyes ismeretség és/vagy felkérés alapjin).
Eldre eljuttatott és kozosen Osszedllitott kérdéslista alapjan személyes bemutatkozas, életpdlya-ismertetés kéré-
se. LehetOség kérdések feltételére.

e ., Karrier-tervezés”

Elsésorban fogalmazas készitése: mit szeretnék az életben megvaldsitani? Milyen készségekre, feltételek-
re van ehhez sziikség? Milyen tulajdonsagokkal rendelkezem altalaban, és ezekbdl melyek szolgalnak alapul az
elképzeléseim, vagyaim megvaldsuldsdhoz? Milyen program szerint kellene kezdeni a megvaldsitast?

e Fogalmazas készitése: Egy nap torténete — tiz év mulva. (Vagyak és elképzelések megfogalmazésa fog-
lalkozasrdl, csaladrol.) Beszélgetési (tovabbgondolasi) lehetoségek: mit szeretne masképpen, mint a jelenlegi
csaladjaban; mi lesz hasonld a jelen dllapothoz stb.

o Az 6ndllésdg fejlodésében fontos motivum az oksdgi és az id6i meghatdrozottsdg tudatosuldsa. Na-
gyobb 1éptékii Osszefiiggések felismerése szamos teriileten serkentden hathatnak a tanul6k motivécidira.

e Tantargyak és a jovO.

Koz0s beszélgetés: a tantdrgyak fontossdga, szerepe. Kérdéses mondatok: ,,Ugysem lesz a matematikéra
sziikkségem”. ,,Nem lehetek ..., mert rossz jegyeim vannak.” ,,Nem érdekel az irodalom, gyenge vagyok beldle.”
stb.
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